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Willkommen bei Livit

Livit ist ein fihrendes Schweizer Unternehmen in der Immobilienbranche (Real Estate Manage-
ment). Es gehort zum Versicherungskonzern Swiss Life, ist mit neun Niederlassungen in der
ganzen Schweiz vertreten und beschaftigt iber 700 Mitarbeitende.

Die Aufgaben bei Livit sind vielfaltig und abwechslungsreich. Als Lernende:r oder Praktikantin
bist du ein wichtiger Teil der Livit-Family. Du arbeitest in einem Team mit und engagierst dich
zusammen mit deiner Betreuungsperson dafur, dass die Immobilien unserer Kunden und ihre
Mieter in guten Handen sind.

Bei all unseren Aufgaben sind Immobilien-Know-how, Selbststandigkeit und Initiative sehr
wichtig. Um diese Fahigkeiten zu entwickeln und dich gut auf deine berufliche Zukunft vorzube-
reiten, unterstutzen wir dich zusatzlich zu den Inhalten aus der Schule und den Uberbetrieblichen
Kursen mit regelmassigen Livit internen Schulungen. Nach der Ausbildung stehen dir bei Livit
vielfaltige Ein- und Aufstiegsmaoglichkeiten offen.

Auf den folgenden Seiten zeigen wir dir auf, wie die KV-Lehre bei Livit aussieht und was dich
dabei erwartet.

«Die Immobilienbranche bietet
jungen Talenten die Chance, sich
in einem Umfeld mit spannenden
Entwicklungsmoglichkeiten zu
entfalten.»

Claudia Lustenberger,
Verantwortliche Berufsbildung, Livit AG
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Wir sind Livit

Unsere Organisation

Livit ist ein Tochterunternehmen der Swiss Life. Als eines der grossten Real-Estate-Manage-
ment-Unternehmen der Schweiz sind wir Experten fur Bewirtschaftung, Vermietungsmanage-
ment und Baumanagement.



«Immobilien haben mich schon
Immer interessiert. Bei Livit erhalte
ich gute Perspektiven in der
Branche.»

Danae, KV/-Praktikant



Kaufmannische
Grundbildung

Bei Livit kannst du die kaufmannische Grundbildung als 3-jahrige Lehre absolvieren.
Der zweite Weg zum Fahigkeitszeugnis: ein Jahrespraktikum bei Livit nach dem
Abschluss einer Handelsschule, HMS oder WMS.

Zu deinen Aufgaben gehort zum Beispiel das Wiedervermieten von leerstehenden
Wohnungen. Du gestaltest Wohnungsinserate, prifst Bewerbungen von Mietinteres-
senten, erteilst Zusagen und erstellst Mietvertrage. Zusammen mit deiner Betreu-
ungsperson bearbeitest du verschiedene Anliegen der Mieter rund um die Immobilien-
bewirtschaftung. Du vergibst Reparaturauftrage, formulierst Mietvertragsanderungen
und bearbeitest Kiindigungen. Zudem unterstitzt du deine Betreuungsperson bei den
Wohnungsiibergaben und begleitest sie auch dabei. So bist du ab und zu auch ausser-
halb des Buros tatig und erhaltst einen Einblick in die verschiedenen Liegenschaften.



Uber die Ausbildung

Kaufmann/Kauffrau EFZ (Lehre)

Ausbildungsdauer 3 Jahre

Ausbildungsbranche Immobilien/Treuhand
Ausbildungsmaglichkeit Mit oder ohne Berufsmaturitat
Berufsschule Je nach Lehrjahr 1-2 Tage pro Woche
Ausbildungsorte ZUrich, Bern, Luzern, Solothurn, St. Gallen
Anforderungen

| Abgeschlossene Sekundarstufe 1 mit guten bis sehr guten Leistungen

| Gute Umgangsformen, gewandte mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit in Deutsch
| Gute Vorkenntnisse mundlicher und schriftlicher Ausdrucksfahigkeit in zwei Fremdsprachen

| Interesse flUr die betriebswirtschaftlichen Prozesse in der Branche Immobilien/Treuhand

| Freude am Umgang mit Menschen, Kommunikations- und Teamfahigkeit

| Schnelle Auffassungsgabe und zuverlassige Arbeitsweise

| Verantwortungsbewusstsein und Organisationsfahigkeit

| Neugier und Offenheit gegenuiber Veranderungen und neuen Technologien

Kaufmann/Kauffrau EFZ (HMS-/WMS-/Handelsschul-Praktikum)

Ausbildungsdauer 1 Jahr

Ausbildungsbranche Dienstleistung & Administration
Ausbildungsmaoglichkeit Mit oder ohne Berufsmaturitat

Berufsschule Wird vor dem Praktikum absolviert

Ausbildungsorte Zurich, Basel, Bern, Lausanne, Genf, Lugano, Solothurn
Anforderungen

| Abgeschlossene Handelsschule oder WMS-/HMS-Ausbildung (schulischer Teil) mit guten
bis sehr guten Leistungen

| Gute Umgangsformen, gewandte mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit in Deutsch
sowie fundierte Kenntnisse zweier Fremdsprachen

| Interesse fur die betriebswirtschaftlichen Prozesse in der Immobilienbranche/Treuhand
| Freude am Umgang mit Menschen, Kommunikations- und Teamfahigkeit

| Schnelle Auffassungsgabe und zuverlassige Arbeitsweise

| Verantwortungsbewusstsein und Organisationsfahigkeit

| Neugier und Offenheit gegeniber Veranderungen und neuen Technologien



«Bel Livit ist kein Tag wie der
andere — man lernt standig Neues
und wachst mit jeder Aufgabe.»

Valentina, K\/-Lernende
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Das erwartet dich bel uns

Livit ist ein erfahrener Ausbildungsbetrieb. Du profitierst dadurch von einer professionellen
Organisation und vielen Benefits.

Das erwartet dich wahrend der Ausbildung

| Du erhaltst eine vielseitige, herausfordernde und interessante Ausbildung.

| Eine Betreuungsperson begleitet dich wahrend deiner gesamten Ausbildungszeit.
| Fardich wird ein personlicher Ausbildungs- und Einsatzplan ausgearbeitet.

| Regelmassig werden Standortbestimmungen vorgenommen und deine Ausbildungsschritte
definiert.

| Mit Livit-internen Ausbildungstagen und Branchenkunde baust du dein Know-how auf und
bist am Ende deiner Ausbildung fit fur die Abschlussprufung.

Deine Vorteile bei uns

| Du absolvierst die Ausbildung nicht allein, sondern bist Teil der Lernenden- und Praktikanten
gruppe innerhalb der Livit-Family.

| Far gute Leistungen wirst du belohnt.
| Du profitierst von attraktiven Anstellungsbedingungen.
| Nach der Ausbildung stehen dir Ein- und Aufstiegsmaoglichkeiten bei Livit offen.

«Bereits im ersten Lehrjahr haben
wir direkten Kontakt mit Mietern und
Kunden und konnen so das gelernte
gleich in die Praxis umsetzen.»

Thierry, KV-Lernender



Bewerbungsprozess

1. Bewerbungsunterlagen
Deine Bewerbungsunterlagen verschaffen uns einen ersten Eindruck von dir. Wir legen Wert

auf eine vollstandige und sorgfaltig zusammengestellte Bewerbung:

| Bewerbungsschreiben mit Angaben zur Motivation flr den Ausbildungsberuf
| Lebenslauf mit aktuellem Foto

| Kopien aller Schulzeugnisse

| Multicheck

| Beurteilung von Schnupperlehren

2. Vorstellungsgesprach

Gerne mochten wir dich personlich kennenlernen. Wer bist du? Weshalb mdchtest du eine
Lehre oder ein Praktikum bei Livit absolvieren?

3. Schnuppereinblick

Am Schnuppertag erhaltst du einen Einblick in den Lehrberuf bzw. das Praktikum. Zudem
kannst du dir ein Bild Uber die Aufgaben machen.

4. Entscheidung

Kannst du dir eine Ausbildung bei Livit vorstellen? Passen Livit und du zusammen? Deine und
unsere Entscheidung bilden den Start flr deine berufliche Zukunft.






Freie Stellen und
weltere Informationen

Bist du interessiert an einer Lehre oder einem Praktikum und mochtest du dich bewerben?
Die offenen KV-Stellen findest du hier:

Livit Stellenborse | Junior Gateway

Weitere Informationen und Links zu hilfreichen Seiten findest du auf unseren Websites:

Livit Berufsbildung

«Wir haben bel Livit ein tolles
Arbeitsklima und die Kolleginnen
und Kollegen sind freundlich und
hilfsbereit.»

Sienna, K\/-Lernende
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https://www.livit.ch/livit-ag/career/stellenboerse
https://junior.gateway.one/p/livit-ag
https://www.livit.ch/livit-ag/career/berufsbildung

Kontakt

Gerne sind wir bei Fragen fur dich da. Wir freuen uns auf dich.

Verantwortliche Leiterin Akademie
Berufsbildung

Claudia Lustenberger Corinne Walker
Livit AG Livit AG
ademie@livit.ch akademie@livit.ch
T+41583603244 T +41 583603532

Livit AG
Real Estate Management

Altstetterstrasse 124 . 4
8048 Zirich V ‘ b
livit.ch
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http://www.livit.ch

